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ﬁ Evalvation

9. Etes-vous optimiste quant aux possibilités de transfert des compétences acquises 7
1 Sceptigue A Dubitanf 1 Confion 7 Optimiste

10, Pour chaque ohjectif, estimez, selon vous, voire nivesu de compétence.
0 = pary. el it capahle
I = towt @ fuit capable S ——
| Objectifs Avant la Au terme de la
formation formation

I"I:mlhu el gérer des projeis i travers des objectils I | .
I_}q,ln.:l_upfﬁ.r dn.:-. 5 programmes ' |.I ety Ltr:-. el des plans :Iu.. Triew |.1||

{ |]‘|.H.|1.1FFH:I' des plans hudg-h‘.ur-:w
: Evaluer ¢ projet

| Construire ef manoger des égquipes
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Evaluation générale de la session

- 2- &
* Coefficiant de réussite delasession [ [ 100
Points lorts
Points faibles
Suggestions

Annexe 2
Exemple de questionnaire de satisfaction, orienté vers I'évaluation de efficacité.

1. Comment vous sentez-vous & 'issue de la fTormation 7
Tle n'ai rien apprs. 1) 8 peu appeis. 31 ai appris de maniére satisfaisante. 71 al beaucoup appris.

2. Pensez-vous que Palternance théorie-pratique a permis une efMicacite maximale?
7 Pas du tout TPartiellement 7 Suffisamment 7 Tout & fait

Y. Etes-vous satisfait des contenus proposés 7
7 Pas du town satisfait D Pew satisfan 7 Satisfat 7 Trés sans i

4. Estimez-vous que les objectifs de la formation sont ¢eux qui vous aideront & Stre plus
performant dans votre travail 7

|1 Pas du tout 7 Partiellement 3 Sulfissmment 7 Tout & tait

5. Etes-vous satisfall des possibilités d"utilisation des acquis sur volre leu de travail 7
T Pas du tout satistait 7 Peu satisfail 3 Satisfai 7 Trés satisfan

6. Cruelle partie des acquis extimer-vous pouvoir mettre en ocuvee sur votre liew de travail ?
T Aucune partie T Une faible partie des sequis TUne partie acceptable des dequis 7 Uine grossé panic des

ACqS

T, Dans guel délai aurez-vous occasion de mettre les acquis en oeuvre sur votre lieu de travail ?
7 Pas avant | an 3 Pas avant 3 mors 7 Dans les troes mos 7 Dans be mods qui st la formation

8. Etes-vous satisfail des compéiences que vous avez acquises !
T Pas du tout satisfait 7 Pew satisfait 7 Satisfait 7 Trés satisfail

La Revue Pédagogique Avril 2011
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Burean de formation

Ouestionnaire O évaluation d*une sestbon de formation
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Cocher de | 4 4
b représente b nobe minimile
4 représente L note maximale

Oirgankbsation de la session
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1. Objectifs
b -2-3. -4
* Convergence des objectifs avec les préoccupations de lenseignant [ [ 1]
«  Clarté o1 précision des objectfs O oo
= [legrh de réalisation des objeclifs hxas mislnin
2, Contenu
| 2 3 4
* Progression et cohérence das concepis Sl Ca
*  Prise on compbe de l'équilibre entre ta théone el [ pratique OO 0on
* Conformild des documents par rapport au conienu OO 00g

3. Gestion de la formalion

Maitnse des midthodes actives

Repond aux questions des formes

Fail regpocter le fdglament

Favoriss Ninleracton entre formeés ef lormatar
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représentations et donc d’ « indices » plus que
d’indicateurs.

2. Une grille administrative pour le formateur
basée sur les rubriques suivantes:

* Atteinte des objectifs de la formation.

* Besoins des enseignants.

* Contraintes administratives, sociologiques et

autres.

C’est une synthese élaborée par le formateur et
basée sur le questionnaire de satisfaction distribué
aux stagiaires. Elle ne permet pas de dégager les
besoins des stagiaires ni les effets de la formation.
Cela veut dire que, méme si un « formé » est
satisfait et qu’il a appris quelque chose en fin de
formation, ceci n’implique pas automatiquement
qu’il va le mettre en pratique a son retour au
travail.

Existe-t-il un suivi de la formation?

Au Liban, plusieurs institutions s’occupent de
la formation pédagogique des enseignants du
secteur public. Je cite:

1. La Faculté de Pédagogie de 1’Université

Libanaise:

Elle est affectée a la formation annuelle de
enseignants de tous les cycles de 1’enseignement
pré-universitaire qui désirent avoir un diplome
universitaire. Il s’agit d’une formation initiale a la
faculté et qui vise parfois les nouveaux recrutés
des enseignants du secteur public.

2.La DOPS du Ministere de I’Education

Nationale:

Elle est affectée a 1’orientation des enseignants
de tous les cycles de [I’enseignement pré-
universitaire. Il s’agit d’une actualisation des
connaissances et des méthodes dites actives dans
les écoles concernées. Ceci est organisé au cours
de journées pédagogiques.

3. Le Bureau de Formation du CRDP

Il est affecté a la formation des enseignants de
tous les cycles de I’enseignement pré-
universitaire. Il s’agit d’une formation continue
dans les centres de formation des Ecoles Normales
en vue d’assurer une professionnalisation du
métier de I’enseignant.

Ni I'une, ni ’autre n’a le droit de suivre les
enseignants en situation de travail. Le suivi fait
partie du processus d’évaluation. Il commence
apres I’activité de formation. Il constitue un appui
de I’évaluation et permet d’apporter les correctifs
et de s’assurer que les apprentissages faits lors de
I’action de formation sont appliqués. Je peux aussi
paraphraser « Le suivi doit étre assuré par le
formateur, et non pas par d’autres personnes ».
Mais il existe au Liban plusieurs circonstances ou
le suivi des formés dans leurs écoles est
effectivement difficile, voire impossible.
Conclusion

L’évaluation fait partie intégrante de la
formation. C’est une étape indispensable pour
apprécier, en fonction des objectifs fixés, le retour
sur investissement des formations réalisées dans
I’école. Pour mesurer 1’efficacité et la qualité d’une
formation, I’évaluation « a chaud » des la fin de la
formation doit étre suivie d’une évaluation «a
froid» pour apprécier concrétement la mise en
pratique des acquis et I’évolution des compétences.

Tout systtme de formation devrait, d’une
maniere ou d’une autre, chercher a s’assurer de
I’impact de ses actions. Si cette évaluation ne peut
étre faite de maniere systématique, elle pourrait au
moins étre approchée par inférence a partir de
I’évaluation de la pertinence de 1’action, de son
efficacité pédagogique et du transfert qui en
résulte.

Lorsque 1’objectif est de montrer le bon
fonctionnement du « systeme de formation », il
devrait étre possible d’utiliser un « questionnaire
de satisfaction » amélioré pour réaliser les trois
niveaux d’évaluation.

Un tel questionnaire orienté vers 1’évaluation de
I’efficacité d’une formation pourrait ressembler a
celui proposé en annexe 2.

Dans cet exemple, les questions 3, 4 et 8
concernent plus spécialement 1’évaluation de la
pertinence, les questions 1, 2 et 10 plus
spécialement 1’évaluation des acquis, et les
questions 5, 6,7 et 9 plus spécialement 1’évaluation
du transfert. Il y a donc chaque fois plusieurs
indicateurs qui  permettent de  recouper
I’information afin de mieux cerner 1’évaluation.

La Revue Pédagogique Avril 2011 Y¢
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Objectif dévolution

AryEir

Compétences mise en auvre

Objectifs de formation

Compérences acquises

Impact = Pertinence x Acquis x Transfert

Ainsi, une action de formation dont il serait
possible de prouver a la fois la pertinence des
objectifs de formation, 1’atteinte de ceux-ci et la
mise en oeuvre sur le terrain des compétences
acquises pourrait étre considérée comme ayant un
impact, méme si celui-ci n’est ni observable ni
observé.

Etat des lieux: Situation au Liban

Tout le monde incite a former plus, toujours et
encore. Seule [’activité compte, rarement le
résultat. En effet, bien souvent, comme je 1’ai
entendu dire:

« Au Liban, on a trop tendance a considérer
que lorsque 1’on sait, on sait forcément faire ».

Autrement dit, nombre de professionnels de la
formation estiment que le travail s’arréte en salle
de formation et qu’un stagiaire qui a appris
aujourd’hui, saura forcément faire demain... et le
fera!

C’est bien connu: si I’on est formé, on sait! Et
si I’on sait, on sait faire! Et si I’on sait faire, on
fait! Comme on le sait, le succés d’une formation
n’est pas aussi simple. La célebre maxime « trop
de formation tue la formation» permet de
paraphraser aussi «trop d’évaluation tue
I’évaluation».

La question n’est pas de savoir s’il convient ou
non d’évaluer, mais bien de savoir quelles sont les
conditions pour que nos évaluations soient aussi

pertinentes et objectives que possible. Toutefois,
avant de proposer une solution qui gere la
difficulté d’évaluer I’action de formation d’une
facon efficace, i1l importe de porter un regard
critique sur les évaluations des actions de
formation dans les centres de formation.

Au centre de formation, on procede
habituellement de la facon suivante:
1. Un (questionnaire de satisfaction =

Evaluation a chaud

C’est une grille d’évaluation préparée par le
CRDP (voir annexe 1), distribuée aux stagiaires a
la fin du stage, dont les rubriques sont:

* Organisation du stage (durée, équipement,

outils...).

* Déroulement du stage (objectifs, contenu).

* Gestion de la formation.

* Evaluation générale du stage (points forts et

points faibles).

Ce questionnaire ne permet pas d’évaluer les
objectifs pédagogiques, ni les objectifs de
formation, ni les objectifs de changement atteints
par les stagiaires.

Il s’intéresse plus a l’aspect organisation et
contenu, il est subjectif dans certaines rubriques.

La satisfaction n’est pas toujours un critere de
réussite pédagogique: une formation exigeante, la
remise en cause de représentations dominantes ou
de modalités novatrices peuvent générer des
résistances. L’interprétation des informations
collectées doit étre prudente car il s’agit de

Yo La Revue Pédagogique Avril 2011
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suffisamment pertinentes, valides et fiables,

* et examiner le degré d’adéquation entre cet
ensemble d’informations et un ensemble de
criteres adéquats aux objectifs fixés au départ ou
ajustés en cours de route,

* en vue de prendre une décision. »

Cette définition permet de faire la mesure entre
les objectifs et les effets attendus d’un dispositif
de formation et par suite d’évaluer le processus et
le résultat de la formation.

2. Les moments de I’évaluation

L’évaluation s’opere a des moments différents,
par des personnes différents et a des niveaux
différents.

En ce qui concerne le formateur, deux temps se
dégagent dans la démarche, a I'intérieur desquels
se déclinent les différents types d’évaluation:

a. L’évaluation a chaud

C’est, le plus souvent, le niveau d’évaluation
privilégié en formation professionnelle. Cette
évaluation  correspond  habituellement  au
questionnaire-papier qui est remis aux stagiaires
en fin de formation. L analyse des questionnaires
recueillis fait I'objet d’un compte rendu sous
forme de « bilan qualité » qui est communiqué au
service de formation.

Les questions posées ont pour objectif de
recueillir les avis des stagiaires et leurs niveaux de
satisfaction. Elles concernent généralement
I’appréciation de 1’organisation matérielle, de la
composition du groupe, de la qualit¢ de
I’animation, de I’atteinte des objectifs, etc.

Il est a noter que le recueil d’opinion a chaud
n’est pas une véritable méthode d’évaluation. Il se
limite a recueillir en fin de formation les opinions
des stagiaires sur 1’action de formation a laquelle
ils viennent de participer. Or il est nécessaire
d’insister sur le fait que le degré de satisfaction ne
permet pas d’évaluer I’efficacité d’une formation ;
la subjectivité d’une opinion ne peut remplacer
I’objectivité des résultats.

b. L’évaluation a froid

Théoriquement, 1’évaluation a froid est
complémentaire de 1’évaluation a chaud et
intervient apres 1’action de formation. Elle
compense, en effet, partiellement les manques et

les difficultés rencontrés par I’évaluation a chaud.
Il s’agit de mesurer ’efficacité, le transfert et
I’impact de la formation. Et donc de justifier les
investissements effectués.

Dans ce cas, on procede soit a un questionnaire
a froid, soit a un entretien d’évaluation, soit a un
entretien d’explicitation, soit a une visite de classe
formative...

3 . Les niveaux d’évaluation

Une évaluation d’une action de formation peut
porter sur différents objets.

Les plus pertinents sont:

1. L’évaluation des acquis

Ce niveau concerne 1’évaluation des acquis, ou
encore |’efficacité pédagogique: est-ce que les
objectifs ont été atteints ? En d’autres termes, « les
participants ont-ils acquis a la fin de la formation
les compétences qui étaient visées par les objectifs
de formation ? ».

2. L'évaluation du transfert

Ce niveau concerne le transfert: est-ce que les
acquis de la formation sont appliqués sur le
terrain? En d’autres termes, « les participants, une
fois revenus a leur poste de travail, mettent-ils en
oeuvre les compétences acquises lors de la
formation ? ».

3. L’évaluation de ’impact

Ce niveau concerne ’'impact de la formation:
est-ce que les acquis de la formation permettent
d’atteindre certains résultats sur le terrain ? En
d’autres termes, « les nouvelles compétences des
participants permettent-elles de faire évoluer
I’organisation ? .

Ces différents niveaux d’évaluation peuvent
étre intégrés dans une perspective systémique de
la formation, selon le schéma suivant (voir pages
suivantes):

On le voit, I'impact d’une action de formation
est directement lié€ a la pertinence des objectifs de
formation, a [Iefficacité pédagogique de Ila
formation et a la qualit¢é du transfert des
compétences acquises. Ceci peut étre mis sous la
forme d’une équation:
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Vers une évaluation efficace d’une
action de formation

Bassam Chahine

Personne Ressource — Beyrouth

Evaluer pour: changer, transformer, évoluer

La formation est un investissement important et
tous les responsables de la formation se sont mis
d’accord sur la nécessité d’évaluer les actions de
formation. Mais comment mettre en place un
systtme d’évaluation qui permet de fournir des
indicateurs fiables sur la qualité, 1’adéquation et
I’efficacité des actions de formation proposées?

Problématique de I'évaluation

L’évaluation des actions de formation est
devenue aujourd’hui une nécessit€. Dans la
plupart des établissements (centre de formation,
école, université,...), cette évaluation se limite a
un « questionnaire de satisfaction » rempli
rapidement par les stagiaires a la fin de la
formation. Ce questionnaire apporte peu
d’informations intéressantes. Le formateur jette un
coup d’ceil sur les questionnaires sans prendre une
décision.

Je problématise cette €valuation par les trois
questions suivantes et je propose a la fin une
solution efficace:

1. Les stagiaires ont-ils acquis a la fin de la

formation les compétences qui étaient visées

par les objectifs de formation?

2. Les stagiaires, une fois revenus a leur poste
de travail, mettent-ils en oeuvre les
compétences acquises lors de la formation?

3.Les nouvelles compétences des stagiaires
permettent-elles de faire évoluer
I’établissement ?

Ces trois niveaux sont complémentaires. En
effet, il y aura transfert et impact si les stagiaires
mettent en oeuvre ce qu’ils ont acquis en
formation.

Idéalement, il faudrait pouvoir procéder aux
trois opérations d’évaluation précédentes, mais ce
n’est sans doute pas réaliste tant chacune d’elles
peut se révéler complexe en elle-méme.

Cadre conceptuel
1. Une définition et une seule
Parmi I’ensemble des définitions qui ont été
données de I’évaluation, celle de De Ketele reste
encore aujourd’hui parmi les plus opérationnelles
et les plus completes.
« Evaluer signifie:
e recueillir  un

ensemble  d’informations

YV La Revue Pédagogique Avril 2011
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Inventor from Lebanon ﬁ

and green filters. Further development and
modifications of Al-Sabbah's cathode ray
tube formulated new types of CRT used in
electronic systems. The television

transmitters, switches, sensors, detectors
and controllers are based on his original
patents. Several major pressure and

temperature  electronic  gauge

could not have been further
developed without these.
4-Power Generating Station

It is important to note that six
patents  (1929-35)  covered
Rectifying and Rectifier
Compounding systems. Another
24 patents (1930-30) dealt with
electric power conversion and
excitation systems. He
established in the early thirties
the basic techniques for many applicable
procedures for the protection of the
excitation transformers over current and
rotor over voltage/load. After his death he
left a great technical legacy of useful
methods, procedures and formulas. GE
engineers recently developed several
electronic equipments based on the original
patents of Hasan Kamel Al-Sabbah.
Among the new devices are the metal-
oxide semiconductor field-effect transistor
(MOSFET), the conductivity modulated
field-effect transistor (COMEFET), the
high-power bipolar junction transistor
(HPBJT), the power MOS-controlled
thyristor (PMOSCT) and the HVDC
thyristor valves.
5-Pressure and Temperature Electric

Instrumentation

There are three basic patents on pressure
control (1927-1930) and one patent on
temperature control (1935). Many pressure
and temperature devices used in the control
of steam, reheat stages such as indicators,

manufacturers  signed mutual
agreements with GE to produce
and  further  develop  his
inventions.
6-Heavy Industry: Development
of New Arc Welding Methods
There are basic patents on
vapor electric arc (1928-1930), in
addition to the six patents on
rectifying and rectifiers (1928-
35). These inventions are the
cornerstone of the arc-welding machines
and were introduced to the market in 1930.
Heavy industry, ships, submarines, tanks
and turbo-generators could not progress
without the development of the new arc
welding machinery. In the early years of
the Second World War, many welding
machine manufacturers further developed
the welding machine to meet the military
industry requirements by using the
rectifying system of Hasan Kamel Al-
Sabbah.

Al-Sabbah died in 1935, in an
automobile accident at Lewis near
Elizabeth Town, New York. Mr. C.G.
Marcy, the personnel director of General
Electric Company, used these words to
describe Hasan Kamel Al-Sabbah in a
letter dated April 16, 1935.

"It 1s indeed unfortunate that his genius
mind should be brought to such an
untimely end. His death is a great loss for
the world of invention" m

La Revue Pédagogique Avril 2011 ¢«



work. He was engaged in work on
television and motors as well, and
originated circuits for use with rectifiers.
He wrote a series of articles on polyphase
polycyclic static converters which were
published in the General Electric Review
and presented a paper on the effect of
circuits on arc backs to the Mercury
Congress at Paris in 1932. He was also on
the fellowship list of the Institute of
Electrical and Electronics Engineers. His
inventions in electricity had a great impact
on the development of 20th Century
technology.

Al-Sabbah’s dream was to build sun-
powered cells in the Arabian Desert. The
main ingredients for solar power are the
ubiquitous sand which is used to make
solar cells and the strong sun for powering
them. In 1935, he declared that he would
return to the Middle East and transform the
Arabian Desert into a paradise. He
intended to use the desert to generate and
power the solar cells thus producing
enormous amounts of energy.

Al-Sabbah's inventions and patents have
contributed to applied technology in North
America and the entire world. His patents
in highly intricate systems, instruments and
equipment are classified over six main
categories as follows:
1-Space Industry (The Solar Power)

27 patents awarded between 1928 and
1935. These are widely used for space as a
main source of power for vehicles and
satellites. The original solar cell which was
invented and tested by Al-Sabbah was

further developed after World War II by
Bell Telephone Laboratories in 1955. A
careful review of aircraft, spaceship, and
satellite electric systems reveal that many
electronic instruments and equipments
such as integrators, regulators, inverters,
timers, transmitters, and sensors were
developed from his original inventions of
rectifiers and converters.

2-Automotive Industry (The

Electric Car)

There are five basic patents (1929-35)
on electric distribution, transforming and
translating circuits. In 1930, he performed
experiments on his own car to electrify it.
He worked to make the idea of the electric
car a useful and practical possibility. His
early experiments gave GE the unique
position as a pioneer in developing the
solar cell and sodium-sulphur battery as
well.
3-Television and Cathode Ray Tube

Application

There are three patents on television-
transmission of pictures and views (1928-
30) and two patents on cathode ray tube
(1935). GE research engineers developed
the liquid crystal display (LCD) instrument
system based on Al- Sabbah's original
patents. It is a panel for aircrafts and
presents information in color, with twice
the sharpness of a home TV screen. The
display owes its high resolution to the large
number of pixels
that are activated
to form an image
on its screen.
LCD images are
normally  black

Solar
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Inventor from Lebanon i

Samya Abou Hamad Chahine
Head of English Department-CERD

An Outstanding Scientist
and Prolific Inventor from
Lebanon

Hasan Kamel Al Sabbah

Hasan Kamel Al-Sabbah (also known as
Camil Al-Sabbah) is the nephew of
prominent linguist and writer Sheikh
Ahmad Reda. He was born on August 16,
1895 in Nabatieh, Lebanon. In 1901 he
went to a local school and later studied at
the American University of Beirut. He
taught mathematics at the Imperial College
of Damascus, Syria, and at AUB.

In 1921, he traveled to the United States
and studied at the Massachusetts Institute
of Technology before joining the

University of Illinois for a masters
degree in 1923. He worked at
the Engineering Laboratory of

General Electric Company in

New York, where he was

involved in research,

principally on rectifiers and
inverters .It was not long before
he was recognized as an electronics
research engineer, mathematician and
inventor par excellence. However Al-
Sabbah had signed a contract which stated

Hasan Kamel Al Sabbah
that all his inventions were owned by the
company. Consequently he received a
reward of one dollar for each of his

patented inventions. Al-Sabbah had over
70 US and foreign patents covering his
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Sciences ﬁ

Expérience no2:dégazage d’une eau pétillante et
analyse du gaz

Réalisez le dispositif ci-dessous en mettant
dans le tube de gauche une boisson pétillante et
dans le tube de droite de l’eau de chaux.
Qu’observez-vous ?

Placez le tube de gauche dans un bain-marie
(bécher rempli d’eau chaude). Qu’observez-
VOUS 7 ittt e e e e e e e e e e e e ernaees

Concluez: quel est le gaz contenu dans la
boisson? Est-il coloré? Est-il
OAOTANT? ...

/

Pour en savoir plus :

_ Réflexion sur les T.P. en sciences physiques et
chimiques fondamentales et appliquées, octobre 2001,
«Des T.P. : comment? » Par Joélle Jacq, [A-IPR.

_ « Des pratiques expérimentales rénovées », B.O.EN
n°45, 12 décembre 1996.

_«T.P. Top, Quand les sciences deviennent vraiment
expérimentales », B.O.EN n° 13,31 mars 1994 m
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qualitative du phénomeéne

Cette étape fondamentale permet d'appréhender
la globalit¢ du phénomene, d'identifier et
d'apprécier qualitativement l'influence des divers
parametres.

4 - Réalisation des mesures
Tableaux de mesure et leur traduction par des
graphiques.

5 - Exploitation des résultats expérimentaux
- Essai de modélisation.
- Comparaison avec une courbe, résultat
théorique.
- Critique de la méthode de mesure.

La fiche TP
La premiere page (destinée aux professeurs):

Obijectifs pédagogiques:

* Savoir distinguer un corps pur d’un mélange
homogene.

* Concevoir un  dispositif — expérimental
permettant de faire dégager le gaz d’une
boisson pétillante.

Situation probléme:

Quelles expériences pourrait-on entreprendre
pour savoir si I’eau minérale et ’eau de robinet
sont pures?

Concevoir  un  dispositif ~ expérimental
permettant de faire dégager le gaz d’une boisson
pétillante?

Déroulement de la séance:

Les apprenants font de nombreuses
propositions pour répondre aux questions. On peut
par exemple les noter au tableau, puis les
reprendre une par une et les affiner jusqu’a
dessiner pour chacune le dispositif expérimental.
A la fin, D’enseignant explique quelques
expériences qui peuvent étre retenues compte tenu
de leur intérét et du matériel disponible, rappelle
les regles de sécurité et distribue la feuille du
protocole expérimental.

Conseils pratiques:

* La vaporisation de 1’eau est une manipulation
qui comporte des risques de projections ; le
professeur doit étre vigilant pendant tout le
chauffage. Pour en limiter la durée, il est
recommandé de travailler sur de faibles
volumes d’eau.

*Si la boisson pétillante est fortement
gazéifiée, et si de plus elle a été récemment
débouchée, le dégagement gazeux peut suffire
a troubler I’eau de chaux. Cependant, dans la
plupart des cas, il est nécessaire de chauffer
pour favoriser le dégazage en utilisant un
bain-marie et non pas une flamme, ceci, pour
ne pas confondre 1’ébullition avec le
dégazage.

La 2eme page (destinée aux éleves)

Classe EB 7- TP de chimie: L’eau potable
est-elle pure? Quel gaz les boissons
contiennent-elles?

Nom:
Prénom:
Classe:

Expérience nol : ébullition d’une eau minérale et
d’une eau de robinet

Portez I’eau a I’ébullition comme indiqué sur le
schéma, chauffez tout le volume et pas seulement
le fond ou la surface et dirigez I’ouverture du tube
vers un espace dégagé (sécurité). Maintenez
I’ébullition jusqu’a ce que tout le liquide soit
vaporisé.

Que constatez-vous?

¢V La Revue Pédagogique Avril 2011
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Sciences i

Le déroulement d’une séance de TP

Le déroulement d'une démarche expérimentale
en T.P comporte un certain nombre d'activités qui
peuvent étre listées sous la forme d'un algorithme
dans lequel on retrouve tous les ingrédients de la
démarche scientifique.

1 - Elaboration d'un protocole expérimental:
- Conception du schéma de montage.
- Choix de la méthode de mesure.
- Choix des appareils de mesure en fonction de

la nature des grandeurs a mesurer.
- Choix et dimensionnement des éléments de
réglage.

2 - Réalisation du montage en appliquant:
- les regles de sécurité ;
- une méthodologie spécifique (respect de la
topologie indiquée par le schéma, controle
rigoureux du montage...).

3 - Vérification du fonctionnement et étude
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Une pratique expérimentale
Les TP ott les apprenants ne sont que des exécutants ne leur permettent
pas dacquérir les compétences exigibles dans le programme de chimie.
- D'ott le besoin de TP «situation probleme~, ca.d. de TP ot [expérience est
Pierre Hajjar précédée dune réflexion individuelle ou collective.

Personne ressource
Ecole Normale Jounieh

Cette pratique qui se présente sous la forme d’une fiche est destinée aux enseignants et aux apprenants
de I'éducation de base, dans I'esprit des « TP découvertes » ou le cours et les approfondissements
s'appuient sur I'expérience réalisée au préalable. Par commodité et pour en tirer profit, on commence par
un apercu général sur le réle du travail expérimental, les différents types de TP et le déroulement d’'une
séance de TP. La fiche se présente en deux pages : la premiére est destinée aux enseignants (objectifs
pédagogiques, conduite de la séance et conseils pour le matériel) et la deuxiéme aux apprenants (nom,
classe, consignes et évaluation). Cependant des difficultés peuvent surgir concernant la durée et le
matériel. C'est a I'enseignant de modifier, d’adapter et de corriger selon les besoins de chacun.

Réle du travail expérimental
Il permet a I’apprenant de (d’) :
* répondre a une situation- probléme par la mise au point d’un protocole, la réalisation de ce protocole,
la possibilité d’un aller- retour entre la théorie et I’expérience et 1’exploitation des résultats;
* confronter ses représentations avec la réalité;
e observer en éveillant sa curiosité;
* développer I’esprit d’initiative, la ténacité et le sens critique;
e réaliser des mesures, réfléchir sur la précision de ces mesures et acquérir la connaissance de quelques
ordres de grandeur;
* s’approprier des lois, des techniques, des démarches et des modes de pensée.

Les différents types de TP

Tvpe Avantages Inconvénients

Le " TP toarnang Le " T.P loumant * esl adopia

Les differentss equipes o 1o classe | Irés souvent pour pallier des \ucune infommsnon micTesssm

trvwaillent sur des thémcs difficultés mabédrielies Igisemble de ln classe ne peut Stre

delferenis appones

Ilisiciirs sdanogs s0n! peeEssarey hucyune mise en commun des

puil gue Fensenvble des times rtasinty expTimenizas wesl

soil ermingd par 14 ¢lasse, possible, aucune synengie ne peul
s order ent fainon de L diversilg
s aiels

Auigiing el rped Lal o
|:Ir|!‘-«'||l|||:'|||:' |J|."3. Eldvies o [Acul el
ruisomnablement exipee puisgue b
woits il |'|l||h soHEvEnll noa [uis o1
Hinik

IV penin résailber.de toul celi line
perte de temps of une démativition
e ohoves.
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Sciences.
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vivamis

T A

AMonvements
respiraioires
et clreulution
de Palr et de
1"

lidée fausse _
Mouvemenis reaprintoires chez les
barmaims.

Laspect du dipphragme lors de
Vinsprration & de Texprration
fiplati uw cours "exprration ; ils
pensent qu'il est concave, concave
pendani Mexparation, s

el il g5t

aplati).

Concept abistrail

Mouvement respinifomn: des
sanferelles et orreulation dar &
travers los stigmales abdominaus,
Muouvement respirutoime des poissons
Expirience

Elle montre lo circubition de Veaw Jors
des mouvemenis respiratoires cher
les proissoms,

1l est trés important que lex éléves
réalisent cos expeériences, s 1 est
parfois difficile de les exécuter on
ritlson de 'absence doutils.

e

- Animanhon

Amimation

Activiee

Echanges
gazeus
respiratoines

Espérience

Verification de la respirotion des
i,

Il st irds imponiant gue s dléves
néaliseni cos expériences, mats il est
parbiois dificile de les exdeuter én
rasson du mangoe doutils.

Expérience ef concept abstrait
Veériftcation de la resprration dos
pluntes,

Comment lembryon dam les gruines
en germiration prend du dioxveeéne
gareun el regerie du dwoxyde de
carbone.

Simulation de laboratoire

Somwlation de laboratone

- Activite

et d

Hespliration

dans 1*air ei
glans Uean

Concept absirail

Mode d'pction {dchunges gureux)
Respiration des éres humains,

L respirution des vers de terme par ln
anln. ¥
Respiration par dos hranehies.

Aniition
Tablenu comparuif de | mr
inspire et de I'air expind.
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Biologie

Chapitre Concept l Pourquoi b ehoisir comme Co-
= | eoncept difficile Clarification des concepts
Chapitre 21 | Activité | Facteurs de ln | Expériences Simmlation ie laboarstoire
Bewnins 1 photosynthese ': Cles Betivilés comprenment des Metiez ensemble des
nuiritifs des | Activitd | experiences qui permetient 4 experiences danimation sur
plantes 1 ' Tupprenant de mettre en évidence les | les factenrs de T
difTérents factewrs de In phitosymithbse
| photosyimiése, qui permettront mix éléves de
| Il est triss mnportant que les eleves wisunbiser lés dtapes ¢
| realisent ces expériences, muis il est les pésultists comme s7ils dues
| parfods difficile dhefTecer ces i Inboraroire.
| expérienoes en raison de 'absence
doutils,
i Mmusse
| En outre, i1 et faux de ¢roine que les
| sels mindéroe sont des facteors de ln
| photosynthése, alors qu'ils ne le sont
| pis.
Activitg | Devenir des | Convept albstralt Animation de
3 produits de la | La voie de lo séve brute et de la seve | b vodie de ba séve brute ot de la
photosy niliése | Elaborde dans le document F est sive dlaborde ¢f
| ahstmdtc ainsi gue la constifution umimtion mendrnt 18 eromssan
| duhe relation enire I formation de la | ec du ubercule de pomme de
gve éliuborde, ln croissance et le ligere e il regoit
| développement des tubereales de et stocke I séve élaborés,
pommes de terrg,
Idée fausse
En outre, les étudiants pensent gue b
| tubercule fait partic de Tn meine, alors
| o’ en realite, il faitl portie de |a tige
A  (stolon),
Chapitre 3: | Activité | Mowvements | ldée famsse Animation
Hespiratinn I respirstoires | Mouvemenis respiratomres cher les
des drres ef circulation | humains,
vivanis de Fale et de | | 'aspect du disphragme Jor 8¢
Fean [Fnspemtion et de Pexprrotion
| {aplaty an cours |"expimation 7 ils
il persent qu'il o3t concave, congave
| penddont Mexpiration, ile
pensend yuil e -
apliti) Anmmation
Coneept abstrail
| Mouvement respimioire des
| saniterelles o circulaton dair &
| travers les stigmotes abdominau.
II Muuvement respiratome des porssons
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Sciences i

Chapitre 13- | Court- cireuil el coupe- cirouil 107
Sccurié

¢lectrque

Chapitre 14- | Différencier © substances magnétiques ¢ substunces

Lés mmunts amaniés 14e 1y

En mécanigue :

= le chonx du bon systéme

= J& hilan des forces

- L eomception yui consiste 3 assimiler la vitesse 4 une force

Chimie

La chimie est une science expérimentale qui étudie les substances, leurs structures of les
réactions gl les transforment. La chimie est "une des guatre seiences naturelles, (Linas

Pauling)

Dans nodre wie quitidienne, st aueun produit chimigue n'existai, mais ne vivrions pas !

En effel. la chume fan partie de la vie de tous les jours,

Partie Le chapitre Le concept la Nles page(s)
Chapitre 1- La sublimution I8 Fig 3-4-5-
Classification de fa-6b
ls matiére
Chapitrel- -La distillation simple 32
lechniques de -La chromatographic 34
s¢paration

Unité -1-

Chapiire 3- Epuration de | e 43
Applications i
I'environpement
Chapitrel - Les solutions solides iy
Les solutions

Unité -2- | Chapitre 2- -Solution saturce ¢t solution sursaturde 74-75
Lo sobubilit ~Vitesse de dissolution 76-77

-Facteurs influengant la solubilité TR-30-81

Chapitre 1- -Reéactions chimigues ; réactifs el produits 104- 105
I'ransformations Activité- 2-
chimigues e

Unité-3- | comservation de
ln mutidre
Chapitre 2 - -Energie ¢l réactions de combustion 12t
l.a combustion
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dans les différentes matieres de sciences.

Etant donné que le curriculum des sciences contient quelques concepts difficiles et que I’enseignant ne
pourrait pas les rendre clairs par les moyens disponibles a 1’école, ce probleme a été pris en charge par le
CRDP en collaboration avec ’'UNESCO en vue de produire des CDROM, travail qui a été réalisé par
EDULAB.

Nous allons représenter quelques exemples de concepts difficiles en physique, en chimie et en sciences
de la vie qui ont été abordé dans ces CDROM.

En se basant sur les représentations fausses des €éleves et les remarques des enseignants de la classe de
EB7, on a pu extraire les concepts difficiles pour les étudiants dans les trois maticres: physique, chimie
et sciences de la vie et de la terre.

En se référant au Livre scolaire national, les résultats obtenus sont représentés par les tableaux suivants:

Physique
Le chapitre Le conceplt Ia /les pageds)
Chapitre 1- | La surface libre 4 un liquide au repos est plane e 15-16

Les solides et | honzontale
les liguides

| Chapitre 3- 1- poids == massc 20.51
L maisse ¢
lu masse 2- Motion de la mosse volumigue
[ volumiigue
| Chapitre 4- | Meire en évidence |'existence d'un gaz b
L. ént goreux
| Chapitre T- | La différence entre convection, conduction et 58
| Transmission | rayonmement Figbet Ng 7
{ e la chalewr |
i Chapitre 8- | I-La diltérence entre evaperation f ¢bullition 64-65
| Changenent | 2- La vanation du volume d'un corps lors d"un
d’énat changement d°état

3-La vanation de la température de fusion et
d évaporation svee la pression

| Chapitre 9- | Dilatation des solides et des liquides 72
La dilatation |
i Chapitre 10 - | 1-Pile électrigue
Comment {pile plate == pile ronde)
allumer une 2- Fonctionnement normal dune lampe
tampe ! B4
| Chapitre 11- | Voliméire ¢l ampérematre 9293
Mesures
| dlectngoes |
| Chapitre 12- | 1- Umiité de | - 1M
| Association 2- Unicité de U
i des lampes et
| des piles
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Sciences ﬂ

Les enseignants ont recours a plusieurs outils
qui peuvent servir comme source d’informations
présentées de maniere a améliorer 1’apprentissage.
Ce sont des supports didactiques.

Les supports didactiques peuvent aller du
tableau noir et des craies jusqu’a 1’ordinateur et les
matieres programmées, en somme, ce sont les
matériels, les outils, les dispositifs et les moyens
de communication, a coté de la planification, des
applications et de 1’évaluation. IIs peuvent étre
classés de plusieurs fagons:

1. Les supports imprimés:

Les manuels scolaires et les cahiers d’exercices

ou d’activités. Les références: livres non-

scolaires, dictionnaires, revues, dépliants,
brochures, cartes, transparents, etc.
2. Les supports illustrés:

Photos éducatives, cartes, graphiques, bandes

dessinées, transparents, tableaux, etc.
3. Les supports techniques:

Audio: radio-magnétophone, laboratoires de

langues.

Visuels: rétroprojecteur, projecteurs de
diapositives, de films, LCD.

Audio-visuels: téléviseur — magnétoscope,

DVD, projecteur de films.

Electroniques: calculatrices — ordinateurs.

Avantages du travail au laboratoire

Le travail au laboratoire a un rdle central dans
I'enseignement moderne de la science. (Y2 ou 1/3
de la durée de l'enseignement est consacrée au
travail au laboratoire)

A T’école, les sciences ne seront pas vraiment
percues comme telles si elles ne comportent pas
d’expérimentation et de travail au laboratoire, qui
sont précisément les modes de travail des
scientifiques.

Ci-dessous sont exposés les avantages apportés
a ’enseignement des sciences par I’utilisation du
travail au laboratoire:

1. Favoriser ~ D’apprentissage  grace  aux
applications pratiques effectuées par les
éleves. Ainsi, ceux-ci apprennent les
techniques de base du processus scientifique,
telles que I’observation, les prises de mesures,

le classement des données et la prédiction. Ce
qui les ameéne a se souvenir beaucoup plus
longtemps de ce qu’ils ont appris par
applications pratiques.

2. Permettre aux éleves d’apprendre a utiliser et a
manipuler correctement les instruments et
équipements de laboratoire.

3. Faciliter, chez les éléves, 1’amélioration de
leur compétence a résoudre les problemes.

4. Permettre aux éleves d’apprécier correctement
le travail et les efforts des hommes de science.

5. Permettre aux éleves de faire comme font les
scientifiques, ce qui les conduit a observer le
fonctionnement des principes scientifiques
naturels a 1’ceuvre, et les rend plus aptes a
comprendre les concepts scientifiques sous-
jacents.

6. Conduire les éleves a s’intéresser beaucoup
plus aux sciences.

Une séance de laboratoire devra étre suivie
d’une séance de discussion centrée sur
I’expérience réalisée. Au cours de la discussion,
I’enseignant devra répondre aux questions des
éleves au sujet de [I’expérience elle-méme,
expliquer les phénomenes observés par les éleves
au cours de Il’expérience et corriger toute
conception erronée. Cette séance de discussion est
capitale puisque I’enseignant s’assure ainsi que les
concepts acquis par les éleves au cours de leur
expérimentation sont précisément et correctement
compris.

Nouveaux moyens d’apprentissage
électronique

En raison du développement technologique
rapide, de nouveaux moyens d’apprentissage
électroniques et interactifs apparaissent dans le
processus de l’enseignement des sciences. Ces
moyens favorisent un engagement, une motivation
de la part des éleves.

Vu que ces moyens prennent en considération
I’intelligence multiple, il faudrait donc les utiliser
et les investir dans la production d’une matiere
d’apprentissage qui peut aider a résoudre les
problemes et a faciliter les concepts difficiles
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SUPPORTS DIDACTIQUES DANS
L'APPRENTISSAGE DES SCIENCES

Ibtihaj Saleh

Chef du Département
des Sciences

L’apprentissage des sciences devrait comporter plusieurs dimensions. En effet, il
consiste a acquérir des savoirs (faits, concepts, lois, théories, etc...) mais aussi a
s’approprier les procédés selon lesquels la science fonctionne (méthodes, et
procédures conduisent aux connaissances scientifiques) dans le but de rendre
I’éleve capable de pratiquer une démarche scientifique, c'est-a-dire: savoir
observer, questionner, formuler une hypothese et la valider, argumenter, modéliser
de facon élémentaire.De plus il doit étre capable de manipuler et d’expérimenter
Rana Abdallah en éprouvant la résistance du réel...

Département des Cet ouvrage focalise son attention sur la mise en ceuvre des supports didactiques.
Sciences Biologie

Des études ont montré que la forme de l'information détermine le niveau de sa
rétention. Le cone de la théorie d’apprentissage explique la probabilité de
conserver les informations, basées sur la méthode de présentation.

Le cone de Dale

Jamila Azar

Département des
Sciences Chimie
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Joseph Ammoun
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Avant- Propos

e

TRIGONE PEDAGOGIQUE ET CULTUREL

Dans ce quarante — septiéme numéro de la
«Revue Pédagogiquey, trois dossiers (thémes) sont a
I’honneur!

Le premier est celui des examens officiels. La
priorit¢ accordée a ce dossier est justifiée par
I’importance des chantiers de travail qui se sont
déroulés entre le 16/12/2009 et le 6/3/2010, sous le
patronage du Ministere de I’Education Nationale et
de I’Enseignement Supérieur (Direction Générale),
en collaboration avec le Centre de Recherche et de
Développement Pédagogiques (CRDP) d’une part,
et le Comité National de 1’Ecole publique, d’autre
part.

Un rapport général, concernant le contenu et les
résultats, fut le fruit de profondes réflexions se
rattachant a 1’évaluation.

Des recommandations exhortérent tous les
responsables du monde de 1’éducation a
I’application et a la mise en pratique.

Aussi, la «Rédaction» a-t-elle jugé nécessaire de
sélectionner une partie des recommandations
concernant la troisiéme année du cycle secondaire et
de la présenter a ses lecteurs.

Par ailleurs, nous avons mis 1’accent sur la
question des centres d’examens, de la surveillance,
de la correction, de I’informatisation et de la banque
des questions. Question considérée comme étant le
pilier, voire la pierre angulaire des examens
officiels.

Le deuxiéme dossier, tripartite aussi, se rapporte
aux sciences.

* CHIMIE, PHYSIQUE ET BIOLOGIE occupent une
place prépondérante dans ce numéro et ce, grace
aux efforts conjugués de [I’équipe du
département des sciences au CRDP et de
I’Ecole Normale de Jounieh.

* LE RECHAUFFEMENT CLIMATIQUE est un sujet
d’actualité, un probleme et une cause de
désarroi dans le monde entier! Ce théme fut
I’objet d’une activité culturelle et pédagogique,

d’un niveau certain, a 1’Ecole Normale de
Baalbek. La «Revue Pédagogique» en rend
compte.

* LE GENIE LIBANAIS!

1895 est une date trés importante pour
I’humanité. Date de naissance de Hassan Kamel-Al-
Sabbah au village de Nabati¢ au Liban-Sud. Al-
Sabbah, Edison de I’Orient, est surtout, inventeur
dans les domaines de la technologie et de
I’¢électricité (courant électrique, éclairages urbains).

C’est le seul savant qui a osé discuter, voire
critiquer les théories d’Einstein en mathématiques.

Aussi a-t-il contribué a 1’avancement de la
recherche sur la transmission télévisuelle, (télévision
hertzienne).

Al-Sabbah, savant d’un humanisme profond,
croyait que seule I’entente entre les peuples est
capable de rétablir la paix dans le monde! Il s’est
intéressé a la littérature, a la poésie, a la musique
internationale et s’est occupé surtout de critique
littéraire.

1935. Al-Sabbah mourut, trop jeune, aux Etats-
Unis. Il repose a Nabatié, son village natal. Sa mort
accidentelle fut une grande perte pour le Pays des
Cédres!

La «Revue Pédagogique» est fiere de pouvoir
consacrer une dizaine de pages a celui qui légua au
monde des dizaines d’inventions, marquant ainsi le
XXe siecle de son empreinte profonde et durable.

[

Le troisieme théme de notre numéro a été
consacré¢ a la littérature et a la poésie. Toufic
Youssef Awad est trés connu comme étant un
éminent romancier: nous le faisons connaitre comme
étant aussi un poete.

Enfin, nous présentons aux enseignants et aux
apprenants du cycle secondaire la problématique:
valeurs et technologie. C’est que «toutes les valeurs
humaines semblent remises en question»!

Nous souhaitons la réussite a tous les candidats
aux examens officiels. Puisse ce numéro étre utile
aux éducateurs, aux pédagogues et surtout aux
enseignants m

Minnie Zeenni Klink
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